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UNIQUE EN
AFRIQUE
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Protéger la faune sauvage
Comprendre la réalité de la situation et pourquoi nous 
devons nous lancer ensemble dans la bataille de la 
protection du Vivant

Etre Spotter
Appréhender la raison d'être de la mission, comment l'action
du Spotter renforce l'efficacité des équipes de Rangers

3 phases de formation
Pour s'adapter à la réalité du terrain et aux principes 
d'apprentissage, la formation initiale a été découpée en 3 
phases orientées résultats
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16 modules techniques
L'originalité de cette formation réside dans le choix et la
diversité des thèmes qu'elle aborde pour rendre le Spotter
performant sur le terrain

Parcours du Spotter
Devenir Spotter nécessite de suivre un parcours complet et 
cohérent avec différents niveaux de responsabilité

06 Budget
Le programme Spotter a un coût et il est important de bien 
expliquer la mécanique de construction de cet investissement 
personnel



Pourquoi protège-t-on

la faune sauvage ?

3 rhinocéros 

massacrés par 

jour1 éléphant tué 

toutes les 20 

minutes

Statistiques officielles 

des rhinocéros abattus 

en Afrique du Sud



Les Rangers sont très sollicités
pendant les phases de pleine lune
car le braconnage est alors très
actif.
Le rythme est effréné car les
Rangers doivent être en état de
vigilance permanente la nuit et
continuer de patrouiller la journée.
Leur effectif ne permet pas de
séparer les tournées et ils s'épuisent
pendant ces périodes sensibles,
créant ainsi une faiblesse dans le
dispositif de protection qui peut être
fatale pour la faune sauvage. 

La stratégie est de confier les tâches
de surveillance nocturne ainsi que
les patrouilles  à des équipes mixtes
de Rangers / Spotters afin de
renforcer le dispositif et de
permettre aux rangers d'être
appuyés par des opérateurs de
surveillance efficaces.
Si selon la législation namibienne,
les Rangers doivent être des locaux,
leur appui en observation continue
peut être réalisé par des volontaires
qui ne seront jamais placés en
situation d'intervention sur le
terrain, rôle confié exclusivement
aux Rangers.

SPOTTER :
Opérateur de 
Surveillance

Les yeux et les oreilles
du Ranger africain !



3 phases de Formation

Formation de 2 
jours en France

1.

2. Réunion en visio
 de 2 heures

3. Formation d'1 jour 
et 1/2 en Namibie

En général prévue un week-end à partir d'un
agenda établi à l'année, cette formation est
dispensée par des instructeurs officiels de
Wildlife Angel ayant à leur actif un grand
nombre de missions terrain et connaissant
très bien le territoire concerné. Cette session
apporte les bases nécessaires à la
compréhension de la mission Spotter.

Cet échange entre les candidats, un 
Major spotter et des membres du board 
de Wildlife Angel apporte une vision 
opérationnelle à ce qui est attendu des 
spotters.

La phase d'acclimatation avant de 
commencer la mission est nécessaire 
pour acquérir les bases pratiques 
nécessaires.



L'histoire de notre 
organisation, la 
vision du fondateur 
et nos valeurs

Notre ADN

16 modules sur 3 phases

Criminalité TWFA Communication

Orientation Réserve
Activités du

Spotter
Package
Spotter

Troubles de 
chaleur

Animaux 
dangereux

Faune de 
Namibie

Parler de la 
mission

Piqures et 
morsures

Parcours 
métier

Matériel sur 
zone

Equipement 
conseillé

Les trafics de faune 
en Afrique et les 
types et méthodes de 
braconnage

Le Tactical 
Wilderness First Aid 
est la méthode 
utilisée en brousse 
pour soigner les 
blessés

 Les différents 
modes de com 
utilisés sur zone 
(codes 10, alphabet, 
gestuelle et 
protocole radio)

Les bases de la
lecture de carte et 
l'utilisation du GPS 
couplée avec Google 
Earth Pro

Présentation de la 
réserve, les 
différents lieux à 
retenir et les zones à 
protéger

Description des 
différentes parties 
de la mission sur le 
terrain

Présentation de 
l'ensemble des 
documents 
nécessaires avant 
départ (contrat, 
fiche médicale, ...)

S'adapter à la 
chaleur, éviter la 
déshydratation et 
prévenir le coup de 
chaleur

Description du 
comportement des 
animaux dangereux 
et l'attitude à 
adopter

L'identification des
différentes espèces
de Namibie, en
particulier celles
présentes sur notre
réserve

Savoir ce que l'on
peut dire sur
l'expérience vécue,
partager des photos
avant, pendant et au
retour de mission

Connaissance des 
serpents venimeux, 
les arthropodes et 
maitriser des bases 
des soins

Mieux connaitre le
métier du Ranger et
comprendre son
évolution de carrière

Présentation du
matériel utilisé par
les Spotters sur zone
(vision thermique,
infra-rouge, cam
traps, GPS, ...)

Envisager
l'équipement que
tout Spotter peut ou
doit emporter avec
lui pour améliorer
son quotidien



Le parcours du
Spotter
Avant de pouvoir partir sur le terrain en Namibie
pour assurer la mission de Spotter, il est nécessaire
de satisfaire aux conditions de la formation de 2 jours
en France et de participer à la visio en présence d'un
Major spotter et de cadres de Wildlife Angel.
Une fois ces exigences satisfaites, vous êtes
potentiellement Spotter et vous pouvez vous inscrire
sur un site internet dédié afin de choisir la rotation
voulue, en fonction des places disponibles.

Les perspectives

Celles et ceux dont les compétences
organisationnelles et managériales
auront satisfait les exigences du
Manager seront alors nommés Major
Spotter.
Ce titre vous donnera alors la
possibilité de participer à de nouvelles
rotations avec le statut de Chef
d'équipe Spotter et d'animer les
sessions de visioconférence aux
nouveaux candidats Spotter.

Après avoir suivi la formation d'un
jour et demi au début de la rotation,
vous allez pouvoir participer aux
activités du Spotter.
Au terme de la prestation et compte
tenu de vos résultats sur le terrain, le
Manager du Programme vous confir-
mera en tant que Spotter officiel.



le droit d'entrée Spotter
la formation de 2 jours en France
comprenant tous les frais
pédagogiques ;
les déjeuners, le diner et
l'hébergement pour une nuit ;
les documents pédagogiques remis ;
les badges Spotter et Wildlife Angel ;
le Manuel de terrain du Ranger
africain ;
l'organisation de la visio-conférence ;
la formation d'1 jour et 1/2 en Namibie

Sont compris dans cette somme :

Une participation
globale de 800 €
pour être Spotter

Adhérer à la 
team Spotter

La preuve par
le vécu ...

Nous ne bénéficions d'aucune aide publique,
d'aucun fond émanant des gouvernements.
Ce programme ambitieux est financé par
celles et ceux qui veulent s'investir dans
cette mission et grâce à des partenaires qui
ont compris l'importance d'un tel dispositif
pour protéger la faune sauvage.
Devenir Spotter, c'est aussi voir les résultats
sur le terrain et ainsi s'assurer du bon usage
des fonds versés !

contribution aux salaires et frais de
notre personnel en Namibie ;
équipement des Rangers ;
notre investissement dans du matériel
de haute technologie ;
frais de nourriture et hébergement
sur place
 coûts de déplacement de l'aéroport
jusqu'à la réserve

Cette somme permet de couvrir tous les
frais afférents à votre départ en mission,
hormis le billet d'avion aller et retour qui
reste à votre charge.

400 € par rotation

400 € pour la formation





REJOIGNEZ-NOUS !

PARTICIPEZ À LA
PROTECTION DE LA FAUNE
SAUVAGE DE NAMIBIE

 www.wilang.org         spotter@wilang.org


